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2050: CRISIS COEXISTENCE
สถาป�ตยกรรมเพ�่อการอยู�ร�วมกับว�กฤต

 ป� ค.ศ. 2050 โลกกำลังเผชิญกับว�กฤตและการเปลี่ยนแปลงในหลากหลายมิติ ทั้งด�านสภาพ
ภูมิอากาศ ภัยธรรมชาติ ทรัพยากร สิ�งแวดล�อม สังคม ประชากร และเทคโนโลยี ซึ่งส�งผลต�อพ�้นที่และ
รูปแบบการดำเนินชีว�ตของมนุษย� เมื่อบางป�ญหาอาจไม�สามารถหลีกเลี่ยงหร�อแก�ไขให�หมดไปได� มนุษย�
จ�งต�องเร�ยนรู�ที่จะปรับตัว (Adapt) และอยู�ร�วม (Coexist) กับสภาวะที่เปลี่ยนแปลง

โจทย�การออกแบบ
 ให�ผู�สมัคร จ�นตนาการโลกในป� ค.ศ. 2050 และกำหนด ว�กฤตการณ�หร�อการเปลี่ยนแปลง 1 ประเด็น 
ที่ส�งผลต�อการดำรงชีว�ตของมนุษย�   จากสถานการณ�ดังกล�าว ให�ออกแบบ สถาป�ตยกรรมสำหรับ
บุคคล 1 คน ที่ช�วยให�สามารถดำรงชีว�ต ปรับตัว และอยู�ร�วมกับว�กฤตนั้นได� พร�อมกำหนด บร�บทที่
สถาป�ตยกรรมตั้งอยู� ได�อย�างอิสระ ไม�ว�าจะเป�นเมือง ชานเมือง ชนบท พ�้นที่ธรรมชาติ พ�้นที่ประสบภัย 
หร�อแม�กระทั่งนอกโลก
 ไม�ใช�การออกแบบเพ�่อหนีจากว�กฤต แต�คือการออกแบบเพ�่ออยู�ร�วมกับมัน

ผลงานที่ต�องนำเสนอ
 ผู�สมัครต�องจัดทำ ภาพจำนวน 2 ภาพ ซึ่งต�องสื่อสารสถานการณ�และแนวคิดเดียวกัน ได�แก�

ภาพที่ 1 ARCHITECTURE : ONE PERSON
 ภาพการออกแบบสถาป�ตยกรรมสำหรับ 1 บุคคล แสดงรูปแบบ พ�้นที่ การใช�งาน กิจกรรมและ
แนวทางที่สถาป�ตยกรรมช�วยให�บุคคลนั้นปรับตัวและอยู�ร�วมกับว�กฤต

ภาพที่ 2 CONTEXT : COEXISTING WORLD
 ภาพบร�บทที่ สถาป�ตยกรรมจากภาพที่ 1 เข�าไปตั้งอยู� แสดงให�เห็นสภาพแวดล�อม อาคาร บ�านเร�อน
ผู�คน กิจกรรม และความสัมพันธ�ระหว�างสถาป�ตยกรรมกับโลกป� 2050

ข�อกำหนดการจัดทำและส�งผลงาน
 - จัดทำผลงานบน กระดาษขนาด A3 จำนวน 2 แผ�น โดยสามารถเลือกชนิดและเทคนิคของกระดาษ
ได�ตามความเหมาะสม
 - ผลงานแต�ละแผ�นต�องมี ความหนารวมไม�เกิน 1 เซนติเมตร
 - ภาพหลักทั้ง 2 ภาพ กำหนดให�มี
 •  ภาพที่จัดทำด�วย การวาดด�วยมือ (Hand Drawing) อย�างน�อย 1 ภาพ
 •  ภาพที่จัดทำด�วย คอมพ�วเตอร� (Computer-generated) ไม�เกิน 1 ภาพ
 - ผลงานที่จัดทำด�วยคอมพ�วเตอร�ต�อง จัดพ�มพ�ลงบนกระดาษ
 - อนุญาตให�ใช� ป�ญญาประดิษฐ� (AI) เพ�่อช�วยในการค�นคว�าข�อมูล และศึกษาตัวอย�างผลงานเท�านั้น 
โดยแนวคิด กระบวนการออกแบบ และการสร�างสรรค�ผลงานขั้นสุดท�าย ต�องเกิดจากผู�สมัครเป�นสําคัญ

 ให�เข�ยน ชื่อ–นามสกุล และชื่อสถานศึกษา ของผู�สมัครไว�ที่ด�านหลังผลงาน บร�เวณ
มุมขวาล�างเท�านั้น และไม�ให�ปรากฏข�อมูลระบุตัวตนของผู�สมัครบร�เวณด�านหน�าผลงาน

เพ�่อป�องกันการสูญหายของผลงาน ขอให�ผู�สมัครรวบรวมผลงาน ประวัติส�วนตัว

ประวัติการศึกษา จดหมายแนะนำตัว ประกาศนียบัตร ผลการเร�ยน ฯลฯ 

ให�อยู�ภายใน 1 แฟ�มผลงาน โดยข�้นอยู�กับขนาดของผลงานออกแบบ



สถาปตยกรรมภายใน (IA)

สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม  คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการผังเมือง ม.ธรรมศาสตร ศูนยรังสิต

servicestudent@ap.tu.ac.thhttps://tds.tu.ac.th/02-986-9605-6 ตอ 3014, 3016

โจทยเพิ่มเติมTCAS70
รอบ 1 : Portfolio

หมายเหตุ : ผลงาน 1 แฟ�ม : ผู�สมัคร 1 ท�าน

การออกแบบพ�้นที่เฉพาะเพ�่อบุคคล (Personalized Space Design)  
1. โจทย�การออกแบบ (Design Brief)
 การออกแบบ “สถาป�ตยกรรมภายใน” เร��มต�นจากการทำความเข�าใจผู� ใช�งาน ทั้งเร�่องพฤติกรรม ความสนใจ ว�ถีชีว�ต และ
กิจกรรม ที่สะท�อนบุคคลิกภาพ และภาพลักษณ�ของผู� ใช�งาน ซึ่งควรนำข�อมูลที่ผ�านการว�เคราะห�ในมิติดังกล�าว มาตีความ และ
พัฒนาเป�นแนวคิด ในการออกแบบพ�้นที่เฉพาะเพ�่อบุคคล  ให�ผู�สมัครเลือก บุคคล 1 คน จากทางเลือก 4 บุคคล ที่กำหนดข�างล�าง 
ได�แก�
 1. ชัชชาติ สิทธิพันธุ� — ผู�ว�าราชการจังหวัดกรุงเทพมหานคร
 2. ทราย สมุทร — นักอนุรักษ�ธรรมชาติและสิ�งแวดล�อม
 3. พาณิภัค วงศ�พัฒนกิจ (เทนนิส) — อดีตนักกีฬาเทควันโดทีมชาติไทย เหร�ยญทองโอลิมป�ค 
 4. แอบิเกล รังษีสิงห�พ�พัฒน� (น�องเกล) — พร�เซ็นเตอร�และซุปตาร�ฟ�นน้ำนม
 เพ�่อมาศึกษาและว�เคราะห� บุคลิกภาพ พฤติกรรม ความสนใจ ว�ถีชีว�ต หร�อกิจกรรม ของบุคคลที่ได�เลือกมา แล�วนำสิ�งที่ค�นพบ 
มาเป�นจ�ดเร��มต�นในการสร�างแนวคิดการออกแบบ (Design Concept)

2. บร�บทพ�้นที่ (Context)
 ให�เลือก 1 บร�บทพ�้นที่ จาก 4 ประเภทข�างล�าง ได�แก�

•  Residential Space — พ�้นที่อยู�อาศัย
•  Learning & Working Space — พ�้นที่การเร�ยนรู�และการทำงาน
•  Community & Social Space — พ�้นที่ชุมชนและสังคม
•  Commercial & Public Space — พ�้นที่เชิงพาณิชย�และพ�้นที่สาธารณะ

** ผู�สมัครสามารถจับคู� บุคคล + บร�บทพ�้นที่ ได�อย�างอิสระ และเป�นผู�กำหนดกิจกรรม รูปแบบการใช�งาน และลักษณะ ของพ�้นที่
ด�วยตนเอง

3. สิ�งที่ต�องออกแบบ (Requirement)
 ออกแบบ “พ�้นที่และกิจกรรม” ที่เกิดจากการว�เคราะห�และตีความบุคคลที่เลือก โดยคำนึงถึงผู� ใช�งาน กิจกรรม การใช�งาน 
สัดส�วนของมนุษย� บรรยากาศ และความสัมพันธ�ขององค�ประกอบภายในพ�้นที่

4. กำหนดพ�้นที่ใช�สอยรวม ไม�เกิน 25 ตารางเมตร (Designated Area)
ตัวอย�างการกำหนดขนาดพ�้นที่ 
 ตัวอย�างท่ี 1:  พ�น้ท่ีออกแบบ ห�องคอนโดพักอาศัย ขนาด 5.5 เมตร x 4.5 เมตร แบบ Studio type อยู�ช้ันท่ี 25 ย�านใจกลางเมือง
  ว�วหน�าต�างเห็นสวนลุมพ�นี ฯ เป�นห�องพักผ�อนช่ัวคราวแบบสามารถนอนพักระหว�างวัน หร�อ นอนค�างคืนสัก 1 คืน  
 ตัวอย�างที่ 2:  พ�้นที่ออกแบบ 5 เมตร x 5 เมตร = 25 ตารางเมตร เป�นพ�้นที่การเร�ยนรู�และทำงาน (Learning & Working 
  Space) เป�นอาคารขนาดเล็ก มีส�วนที่หลังคาคลุม และระเบียงที่รับแดดและหันหน�าสู�ทะเล ตั้งอยู�ร�มชายหาด 
  ทะเลในเกาะเต�า   
 ตัวอย�างที่ 3:  พ�้นที่ออกแบบ 6 เมตร x 4 เมตร = 24 ตารางเมตร เป�นพ�้นที่ทางสังคม (Community & Social Space) ตั้งอยู�
  บร�เวณพ�้นที่ว�างติดปากซอยทางเข�าวัดของชุมชนแห�งหนึ่ง ในจังหวัดเชียงใหม� โดยมีอาคารแถวเร�อนไม�
  อยู�ด�านข�างของพ�้นที่ และมีลานจอดรถของวัดอยู�ด�านหลัง

5. สิ�งที่ควรปรากฏในผลงาน (Expected outcomes)
 • การว�เคราะห�ผู�ใช�งาน (User Analysis) — แสดงข�อมูลที่ได�จากบุคคลที่เลือก เช�น บุคลิก พฤติกรรม ความสนใจ และว�ถีชีว�ต
 • แนวคิดการออกแบบ (Design Concept) — นำสิ�งที่ค�นพบมาตีความและพัฒนาเป�นแนวคิดหลักของงาน
 • กิจกรรมและการใช�งาน (Activity & Function) — แสดงกิจกรรมหลักและความสัมพันธ�ระหว�างผู� ใช�กับพ�้นที่
 • การออกแบบพ�้นที่ (Space Design) — (1) แสดงการจัดวางผังเฟอร�นิเจอร�ในพ�้นที่  (2) สัดส�วน - ความกว�าง ยาว และสูง 
  และ สิ�งแวดล�อมโดยรอบ ทิศทางการวางพ�้นที่ ในทิศเหนือ/ใต�/ออก/ตก (4) องค�ประกอบสำคัญ ของงานออกแบบอื่น ๆ เช�น 
  Mood & Tone วัสดุที่เลือกใช� สี และการให�แสงสว�าง เป�นต�น
 • การสื่อสารผลงาน (Design Communication) — ใช�สื่อที่เหมาะสม เช�น Sketch, Diagram, Plan, Section และ/หร�อ 
  Perspective เพ�่ออธิบายแนวคิดและพ�้นที่ให�ชัดเจน

6. รูปแบบการจัดทำและนำเสนอผลงาน
      จัดทำผลงานขนาด A3 จำนวนไม�เกิน 2 แผ�น สามารถจัดวางแนวตั้งหร�อแนวนอนได�อย�างอิสระ

7. ข�อกำหนดการจัดทำผลงาน
 1. ผลงาน แนวคิด และกระบวนการออกแบบต�องเป�น ผลงานท่ีผู�สมัครคิดและจัดทำด�วยตนเอง ไม�อนุญาตให�บุคคลอ่ืน ออกแบบ
   วาด แก�ไข หร�อจัดทำผลงานแทนผู�สมัคร
 2.  นอกจากการใช�ทักษะการวาดภาพ ลงสี ด�วยมือ (Hand-drawing skills) ผู�สมัครสามารถใช�เคร�่องมือดิจ�ทัลในการพัฒนา 
  และนำเสนอผลงานได� โดยผลงานทั้งหมดต�องเป�นผลงานที่ผู�สมัครจัดทำด�วยตนเอง
 3. ไม�อนุญาตให�ใช� Generative AI ในการสร�างหร�อพัฒนาแนวคิด ออกแบบพ�้นที่ สร�างภาพ หร�อปรับแต�งผลงานด�วย AI 
  Application ไม�ว�าทั้งหมดหร�อบางส�วน
 4. ผู�สมัครต�องเก็บแบบร�าง (Sketches) เช�นแบบร�างบนกระดาษ หร�อ บนแท็บเล็ต (Tablet) ข�อมูลที่ใช�การพัฒนาแนวคิดการ
  ออกแบบ (Concept Development) เช�น ข�อมูลบุคคลในหนังสือ บทความทางอินเตอร�เน็ต ภาพสถานที่จากหนังสือหร�อทาง
  เว็บไซต� เพ�่อให�คณะกรรมการสามารถเร�ยกตรวจสอบได�
 5. ผู�สมัครต�องสามารถ อธิบายแนวคิด กระบวนการ และเหตุผลในการออกแบบ ของผลงานได� และคณะกรรมการสงวนสิทธิ์ 
  ในการให�ผู�สมัคร Sketch หร�อพัฒนาส�วนหนึ่งของผลงานต�อหน�าคณะกรรมการ เพ�่อยืนยันความเป�นเจ�าของผลงาน

8. เกณฑ�การประเมิน
Design Creativity — ความคิดสร�างสรรค�ในการออกแบบ 40%
 มีความน�าสนใจและความแปลกใหม�ของแนวความคิด การตีความเฉพาะบุคคล และความสามารถในการพัฒนาแนวคิด 
 ไปสู�กิจกรรมและพ�้นที่อย�างสร�างสรรค�
Design Skill — ทักษะในการออกแบบที่สื่อสารออกมา 30%
 ความสามารถในการสื่อสารแนวความคิด รวมถึงความเข�าใจเร�่องพ�้นที่ สัดส�วน การใช�งาน และองค�ประกอบ
  ทางสถาป�ตยกรรมภายใน
Design Analysis — การว�เคราะห�การออกแบบ 30%
 ความสามารถในการสังเกต ทำความเข�าใจ และว�เคราะห�ผู� ใช�งาน พร�อมเหตุผลในการออกแบบ ตลอดจนว�ธีคิด ทัศนคติ 
 และความเป�นตัวเองที่สะท�อนผ�านผลงาน

เพ�่อป�องกันการสูญหายของผลงาน ขอให�ผู�สมัครรวบรวมผลงาน ประวัติส�วนตัว
ประวัติการศึกษา จดหมายแนะนำตัว ประกาศนียบัตร ผลการเร�ยน ฯลฯ 
ให�อยู�ภายใน 1 แฟ�มผลงาน โดยข�้นอยู�กับขนาดของผลงานออกแบบ


